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Frank Weber

Unternehmensberater & Hochschuldozent

Neben meinen Lehrauftragen fir Change- und Innovations Management
und Leadership an der Hochschule Fresenius, bin ich Dozent in den

gemeinsamen Master-Studiengdngen der Donau-Universitat Krems und
der DAPR.

Sie wollen mit einem Vortrag einen bewussten Impuls in Ihrer
Organisation setzen oder eine Veranderung anstoBen?

Die nachfolgende Aufstellung gibt lhnen einen Uberblick iber einige
meiner Vortrdge in den letzten 18 Monaten. Sie haben Interesse an
einem anderen Thema? Dann sollten wir miteinander sprechen.

o Kein Mensch braucht Change Management — was aber tun, wenn
Verdanderungen vor der Tur stehen?

e Mebhr Kreativitat auch ohne Tischkicker im Buro

e Innovationsfahigkeit als wesentlicher Erfolgshebel

e Industrie 4.0 — werden wir jetzt alle ,agile”?

e Demografische Falle und Fachkraftemangel - nicht bei mir... oder?

e Streit ist der Vater aller Dinge — machen Sie lhr Unternehmen
konfliktfest und profitieren Sie vom Diskurs / Konflikte |ldhmen mein
Unternehmen

e Mach Fehler und sei nicht pefrekt!

e Mehr Gewinn durch begeisterte Mitarbeiter

e Mitarbeiterbindung: Vom Vertrieb lernen, Fihrung ist Verkaufen

e Personalentwicklung ist was fir GrofBunternehmen und andere HR-

Marchen
e Unternehmensnachfolge - Die ,Technik” des Miteinanders

e Die jungen Leute haben einfach keinen Respekt — Zusammenarbeit mit
den Generationen Y und Z

e Sackgasse Employer Branding — Wie Sie trotzdem ein attraktiver
Arbeitgeber sind

e Spenden hier und da - ein Fass ohne Boden. Systematisch und
effektiv Gutes tun. Passende CSR-Konzepte leicht gemacht.

e st der Ruf erst ruiniert... Das Management der eigenen Reputation

e Verhandlungen: Vorbereitung ist der halbe Gewinn — Systematik die
andere Halfte

e Gewinnen mit personlicher Kommunikation — wertschatzend
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